
EEN WARME OMGEVING CREËREN GERICHT 
OP DE LEVENSKWALITEIT VAN DE BURGERS  

“
”

ONZE OPDRACHT
✸

1001 OPEN DEUREN IN JETTE VOOR 2018 !“
”

ONZE VISIE

ONZE WAARDEN

Om onze opdracht en onze visie tot een goed einde te brengen, werken wij met: 

■  EERBIED: wij eerbiedigen en helpen elke persoon voor wat hij/zij is en voor zijn/haar kwaliteiten.

■  PROFESSIONALISME: wij zetten ons volledig in om een betrokken, bekwaam en efficiënt
team te vormen dat zich voortdurend verbetert.

■  INTEGRITEIT: wij wensen het vertrouwen van de burgers te verdienen door ons eerlijk en
voorbeeldig te gedragen. 

■  RECHTVAARDIGHEID: wij begeleiden de burgers op een juiste en rechtvaardige manier 
bij hun administratieve contacten om hen de mogelijkheid te bieden dezelfde kansen 
te krijgen en van dezelfde rechten te genieten.
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Hiervoor engageert het gemeentebestuur van Jette zich om: 
■  De administratieve diensten te VERZEKEREN
■  Een veilige leefomgeving te GARANDEREN waar het goed om te leven is
■  Educatieve, sportieve en culturele infrastructuren en activiteiten aan te BIEDEN
■  Activiteiten te ORGANISEREN en te ONDERSTEUNEN, die van Jette een gezellige gemeente
   maken
■  Een dynamische economische ontwikkeling en solidariteit te STIMULEREN

De deuren in het gemeentebestuur openen, dat is INNOVEREN, COMMUNICEREN, 
VEREENVOUDIGEN en SAMENWERKEN.

De deuren openen, betekent ook oproepen tot openheid, een WARM ONTHAAL, PARTICIPATIE
en ONTMOETING in Jette

En in 2018 vieren we samen de 1001 open deuren!
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