
Het OCMW van Jette gaat over tot de samenstelling van een selectiereserve van 

polyvalente maatschappelijke werkers.  

 

De kandidaturen dienen tegen ontvangstbevestiging binnengebracht te worden bij de 

dienst HRM ten laatste tegen 15.08.2017. 

 

Opdracht 

De maatschappelijke begeleiding van de gebruikers verzekeren bij het zoeken naar 

oplossingen voor hun moeilijkheden (van sociale, medische, psychosociale, financiële, 

administratieve, e.a. aard), opdat ze een leven kunnen leiden dat beantwoordt aan de 

menselijke waardigheid. 

 

Taken  

- Onthalen, informeren en oriënteren.  

- Aanvraag inschatten en een sociaal onderzoek voeren.  

- Oplossingen voorstellen en deze opvolgen. 

- Administratieve opvolging van de dossiers. 

- Een goede samenwerking/bemiddeling verzekeren tussen alle betrokken partijen.  

- Eerbiediging van de reglementen en de deontologie. 

 

Profiel 

- Houder zijn van het diploma van maatschappelijk werker. 

- Bij voorkeur in het bezit zijn van het Selor taalbrevet vereist voor de functie.  

- Werkervaring bij een OCMW is een pluspunt. 

 

Contract 

Samenstelling van een selectiereserve. 

Weddeschaal op jaarbasis (niveau BH1-3) + mogelijkheid van overname van het aantal 

relevante dienstjaren + maaltijdcheques + terugbetaling van het openbare vervoer + 

opleidingen + aantrekkelijk regime voor verlof en vrijstellingen. 

 

Kandidaturen + kopie van het diploma te richten aan: 

examen.cpas@jette.irisnet.be of de dienst HRM - Sint-Pieterskerkstraat 47-49 te 1090 

Brussel. 

De kandidaturen moeten ten laatste toekomen tegen 15.08.2017, de poststempel geldt als 

bewijs (of datum van het ontvangstbewijs). 
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