VZW JETSE ANIMATIES

STATUTEN

Hoofdstuk | : Naam, zetel, doel, duur

Artikel 1

De vereniging zal tot naam dragen “JETSE ANIMATIES”.

Artikel 2

§1st. De maatschappelijke zetel van de vereniging zal gevestigd zijn in het gerechtelijk
arrondissement Brussel-Halle-Vilvoorde in het gemeentehuis van Jette, gelegen
Wemmelsesteenweg, 100 te 1090 Jette.

§2 Hij zal bij gewone beslissing van de raad van bestuur kunnen worden overgebracht naar eender
welke plaats op het grondgebied van de gemeente Jette.

Artikel 3

De vereniging heeft als doel :

e de levenskwaliteit binnen de gemeente Jette te promoten via stedelijke animaties
georganiseerd op haar grondgebied.

e Alle initiatieven te nemen om die doeleinden te bereiken, eventueel in samenwerking met
andere personen betrokken in de animaties ;

e De voorbereiding en de organisatie van de jaarmarkt en van alle animatie daaromtrent ;

e Adviezen uitbrengen over de problemen die verband houden met haar opdrachten en die
haar worden voorgelegd hetzij door de gemeenteraad, hetzij door het college van
burgemeester en schepenen ;

e Het organiseren, het ondersteunen van de informatie en het codrdineren van de
inspanningen die worden gedaan door de bevolking van de gemeente Jette met het oog op
het succes van de georganiseerde activiteiten ;

e Haar medewerking logistiek en administratief betonen voor alle activiteiten die verband
houden met haar opdrachten.

Artikel 4

De vereniging wordt opgericht voor een onbeperkte tijd. Zij kan te allen tijde worden ontbonden.

Hoofdstuk Il : Leden van de vereniging

Artikel 5

§1st. De leden van de vereniging worden aangesteld door de gemeenteraad van de gemeente Jette.
§2 Het aantal leden is vastgesteld op ten minste 5.



Artikel 6

In elk geval eindigt het mandaat van de leden van de vereniging rechtens op 1 april van het jaar dat
volgt op het jaar waarin de gemeenteraadsverkiezingen hebben plaatsgehad.

Artikel 7

Zijn leden:

e één afgevaardigde per twee verkozenen uit de gemeenteraad, verkozen op dezelfde lijst,
zoals hij voorkomt bij de laatste verkiezingen. Ten minste een derde van de
vertegenwoordigers zijn van een ander geslacht.

e de burgemeester of zijn afgevaardigde;

e de schepen belast met Animaties;

e de gemeentesecretaris of een door her aangeduide afgevaardigde;

e één ambtenaar aangeduid door het college om, zonder stemgerechtigd te zijn, de functie uit
te oefenen van secretaris-boekhouder van de vereniging.

Artikel 8

Het staat de leden van de vereniging vrij om te allen tijde ontslag te nemen door dit schriftelijk te
richten aan de voorzitter van de raad van bestuur.

Artikel 9

De algemene vergadering kan, bij meerderheid van twee derde van de stemmen, een lid uit de
vereniging uitsluiten om een van de volgende redenen :
e Afwezigheid zonder aanvaardbare reden op drie achtereenvolgende vergaderingen van de
vereniging ;
e Niet-naleving van de verbintenissen tegenover de vereniging, waaronder de verplichting tot
discretie, terughoudendheid en gematigdheid ;
e Het aannemen van een houding die onwaardig is voor een lid van de vereniging ;
e Het niet meer voldoen aan één van de voorwaarden om lid te kunnen zijn ;

Artikel 10

§1st. In geval van overlijden, ontslag of uitsluiting van een lid zal de gemeenteraad van de gemeente

Jette in zijn vervanging voorzien mits naleving van de verdeling voorzien door artikel 7.

§2 Het lid dat ter vervanging wordt aangeduid, voltooit het mandaat van degene die hij vervangt.
Hoofdstuk Il — Algemene vergadering

Artikel 11

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden.



Artikel 12

De algemene vergadering is bevoegd om :

- De statuten te wijzigen en de ontbinding van de vereniging uit te spreken in
overeenstemming met de wettelijke bepalingen ter zake ;

- Deleden en de beheerders te benoemen en af te zetten ;

- Dejaarlijkse begrotingen en rekeningen goed te keuren ;

- Kwijting te geven aan de beheerders en de commissarissen ;

- Alle leningen aan te gaan voor de vereniging ;

- Alle andere machten uit te oefenen die haar zijn toegekend bij de wet of bij de statuten.

Artikel 13

§1st. De leden van de vereniging worden bijeengeroepen op de algemene vergaderingen door de
Voorzitter.

§2 De leden worden opgeroepen bij gewone brief of per e-mail, verzonden

minstens tien dagen voor de vergadering. Deze brief vermeldt de plaats, datum, uur en

dagorde van de vergadering.

§3 De leden van de vereniging kunnen zich op de algemene vergadering doen vertegenwoordigen
door een ander lid. Elk aanwezig lid mag slechts over één volmacht per zitting beschikken.

§4 De vergadering kan alleen beraadslagen over de agendapunten. Elk voorstel dat door ten minste
een kwart van de leden wordt ingediend, moet aan de agenda worden toegevoegd.

Artikel 14

De algemene vergadering zetelt geldig wanneer de helft van haar leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. Mocht dit quorum niet worden bereikt, dan wordt de algemene vergadering
terug bijeengeroepen met dezelfde dagorde. Zij beraadslaagt dan geldig ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Artikel 15

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter of, bij afwezigheid, door de 1st.
ondervoorzitter, door de ondervoorzitter of door de secretaris-boekhouder.

Hoofdstuk IV. — De Raad van bestuur

Artikel 16

§1st. De vereniging wordt beheerd door een Raad van Bestuur van ten minste vijf.

Deze bestuurders worden voor maximaal zes jaar benoemd door de Algemene Vergadering en
kunnen te allen tijde door haar worden ontslagen. Ze zijn herkiesbaar.

§2 Ten minste een derde van de leden van de Raad van Bestuur wordt benoemd door de Algemene
Vergadering op voorstel van de gemeenteraad of op voorstel van de leden van de Algemene

Vergadering die door de gemeenteraad worden benoemd.



De gemeenteraad kan de Algemene Vergadering verzoeken de op basis van hun voorstellen
benoemingen in te trekken.

§3 Bij gebrek aan vertegenwoordiging van fracties die in de gemeenteraad vertegenwoordigd zijn,
wordt de Raad van Bestuur verhoogd met een zetel van de bestuurder. De extra zetel wordt
toegekend aan een niet-vertegenwoordigde oppositiegroep, zolang de onderdelen van die groep de
beginselen en regels van de democratie individueel aanvaarden en naleven.

§4 In geval van ontslag of ontslag van een bestuurder zal zijn vervanging binnen drie maanden
plaatsvinden om de samenstelling van de Raad van Bestuur te waarborgen. In dit geval zal de nieuwe
bestuurder de ambtstermijn van de persoon die hij vervangt vervolledigen.

§5 De Raad van Bestuur mag niet meer dan twee derde van de leden van hetzelfde geslachttellen.
§6 De gemeenteraad kan andere leden associéren met de Raad van Bestuur voor een adviserende
stem.

Artikel 17

De bestuurders gaan geen enkele persoonlijke verplichting aan wat betreft toezeggingen gemaakt
door de vereniging. Hun aansprakelijkheid is beperkt tot de uitvoering van het ontvangen mandaat.

Artikel 18

§1st. De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de Burgemeester of zijn gemachtigde.

§2 De raad van bestuur wijst in zin schoot minstens een 1st. ondervoorzitter en een ondervoorzitter
aan.

§3 In geval van afwezigheid van de burgemeester of zijn afgevaardigde worden zij vervangen door de
1st. ondervoorzitter of de ondervoorzitter of, bij gebreke daarvan, door de secretaris- boekhouder.
§4 De gemeentelijke ambtenaar die overeenkomstig artikel 7 van voorliggende statuten door het
college wordt aangeduid, neemt de functie waar van secretaris-boekhouder van de raad van
bestuur, zonder hierin stemgerechtigd te zijn.

Artikel 19

§1st. De Raad van Bestuur komt bijeen op convocatie van de voorzitter. Op verzoek van ten minste
vier bestuurders is de voorzitter verplicht de Raad van Bestuur bijeen te roepen.

§2 De bestuurders kunnen zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder die in het bezit
is van een schriftelijke en naar behoren ondertekende volmacht, of van een volmacht die per e-mail
aan de voorzitter wordt gestuurd met de vertegenwoordiger (mandaathouder) als geadresseerde.
Een bestuurder mag slechts één volmacht hebben.

§3 De Raad van Bestuur kan slechts geldig beraadslagen indien ten minste de helft van de
bestuurders die de gemeenteraad vertegenwoordigen en de helft van de bestuurders die de
organisaties die in de Nationale Arbeidsraad zetelen, vertegenwoordigen, aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

Indien de Raad van Bestuur niet geldig heeft kunnen vergaderen, wordt binnen vijftien dagen een
nieuwe vergadering bijeengeroepen; voor deze nieuwe vergadering is geen quorum vereist.

§4 Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde
bestuurders. In geval van gelijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter (of van de persoon die
hem vervangt) doorslaggevend. De beraadslagingen zullen worden vastgelegd in een notulenregister.



Artikel 20

§1st. Wanneer een bestuurder rechtstreeks of onrechtstreeks een financieel of ander
belangenconflict van vermogensrechtelijke, materiéle, morele of affectieve aard heeft dat strijdig is
met een beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid van de Raad van Bestuur behoort, moet
hij de andere leden daarvan op de hoogte brengen vooraleer de Raad van Bestuur beraadslaagt.
Indien hij dit nalaat, moet een lid dat op de hoogte is van het bestaan van een mogelijk
belangenvermenging dit punt aankaarten, zodat de Raad van Bestuur kan beoordelen of het belang
voldoende is om het lid te rechtvaardigen zich te onthouden van deelname aan de discussie en de
stemming.

De Raad van Bestuur brengt aan de Algemene Vergadering verslag uit over de beslissingen die het
onderwerp zijn geweest van een mogelijk belangenconflict.

§2 Het is verboden voor elke bestuurder om:

- aanwezig te zijn bij de beraadslaging over aangelegenheden waarbij hij een rechtstreeks
belang heeft of waarbij zijn ouders of verwanten tot en met de vierde graad een rechtstreeks
persoonlijk belang hebben; Dit verbod gaat niet verder dan de ouders of verwanten tot en
met de tweede graad wanneer het gaat om de voordracht van kandidaten, benoemingen in
functies, ontslag of schorsing;

- om rechtstreeks of onrechtstreeks deel te nemen aan overheidsopdrachten die met de
vereniging worden geplaatst;

- als advocaat, notaris of zakenman tussen te komen in geschillen tegen de vereniging
ingesteld. Evenmin kunnen zij in dezelfde hoedanigheid niet in het belang van de vereniging
pleiten, adviezen geven of enige litigieuze zaak volgen, tenzij gratis. Dit verbod geldt ook voor
elke advocaat, notaris of zakenman die tot dezelfde organisatie behoort of die zijn kantoor
op hetzelfde adres heeft als de beheerder van de vereniging.

Artikel 21

§1st. De Raad van Bestuur heeft de ruimste bevoegdheden om alle daden van bestuur of beschikking
te verrichten die voor de vereniging aangaan. Zij is bevoegd alle handelingen die niet uitdrukkelijk
door de wet of deze statuten aan de Algemene Vergadering zijn voorbehouden.

Zij heeft met name de bevoegdheid om alleen te beslissen over alle transacties die volgens artikel 4
in overeenstemming zijn met de doelstellingen van de vereniging.

Zij kan, zonder dat deze opsomming beperkend is, alle daden en contracten opstellen en aannemen,
dadingen sluiten, compromissen ondertekenen, alle roerende en onroerende goederen verwerven,
ruilen, verkopen, hypotheken afsluiten, lenen, huurcontracten van welke duur dan ook afsluiten, alle
legaten, subsidies, schenkingen en overdrachten aanvaarden, afstand doen van alle rechten.

§2 De Raad van Bestuur kan ook alle bedragen en waarden innen en ontvangen, alle geconsigneerde
sommen en waarden afhalen, rekeningen bij banken openen, alle verrichtingen op de genoemde
rekeningen uitvoeren en in het bijzonder elke opname van fondsen per cheque, overschrijving of
overboekingsopdracht of elk ander betalingsmandaat, een bankkluis huren, alle door de vereniging
verschuldigde bedragen betalen.

§3 De Raad kan afzien van alle contractuele of zakelijke rechten en van alle zakelijke of persoonlijke
waarborgen, opheffing, voor of na betaling van alle geprivilegieerde of hypothecaire inschrijvingen,
overschrijvingen, inbeslagname of andere beletsels, alle vonnissen uitvoeren, tot een vergelijk
komen en compromitteren.

§4 De Raad benoemt de leden van het personeel van de vereniging en ontslaat hen. Het bepaalt hun
bevoegdheden en hun vergoedingen. De Raad oefent deze bevoegdheden zelf of via een mandataris
uit.



Artikel 22

Rechtsvorderingen, zowel als eiser als gedaagde, worden in naam van de vereniging, door de Raad
van Bestuur ondernomen, vertegenwoordigd door haar voorzitter.

Artikel 23

Elke handeling, andere dan de rechtshandelingen bedoeld in artikel 24, die de vereniging bindt, al
hun bevoegdheden en volmachten, bij gebreke aan een delegatie verleend door een bijzondere
beraadslaging van de Raad van Bestuur, worden ondertekend door de voorzitter en de
ondervoorzitter van de Raad van Bestuur, die niet verplicht zijn ten aanzien van derden een
voorafgaande beslissing van de Raad van Bestuur te rechtvaardigen.

Artikel 24

De raad van bestuur kan, onder haar verantwoordelijkheid, het dagelijks bestuur van de
vereniging toevertrouwen aan één of meerdere van zijn leden.
Hiervoor dient de beslissing van de raad met eenparigheid van stemmen, worden genomen.

Artikel 25

Behalve wanneer daarvoor een bijzondere volmacht werd gegeven door de raad van bestuur,
worden de handelingen die de vereniging binden, buiten deze van dagelijks beheer, ondertekend
door twee van de vier personen wier handtekening werd neergelegd, te weten de voorzitter, de 1st.
ondervoorzitter, de ondervoorzitter en de schatbewaarder die hiervoor geen volmacht zullen
moeten hebben ten aanzien van derden.

Artikel 26

§1st. De bestuurders zijn uit hoofde van hun mandaat niet persoonlijk verbonden door de
verbintenissen van de vereniging en zin slechts verantwoordelijk voor de uitvoering ervan.

§2 Slechts de gerechtvaardigde kosten gedaan voor de uitoefening van het mandaat zullen aan de
beheerders terugbetaald worden.

Artikel 27

De besluiten van de raad van bestuur worden bewaard in een register van processen-verbaal,
ondertekend door de voorzitter en de bestuurders die dit wensen. Dit register wordt bewaard op
de maatschappelijke zetel van de vereniging waar eiklid er kennis kan van nemen, evenals

door derden indien zij de reden ervoor rechtvaardigen en indien de raad van bestuur

daarmee instemt, De aanvraag om dit register te mogen inkijken moet schriftelijk gericht
worden aan de voorzitter die dit verzoek zal opnemen in de dagorde van de eerstvolgende

Raad van Bestuur.



Hoofdstuk VI. - Reglement van interne orde en ontslagregels
Artikel 28

De Raad van Bestuur stelt het reglement van interne orde van de Algemene Vergadering en de Raad
van Bestuur vast. De Raad van Bestuur kan de algemene vergadering een reglement ter goedkeuring
voorleggen waarin de rol van de bestuurders, de regels voor het delegeren van het dagelijks beheer,
de regels voor het mandaat, het bestuur, de wijze waarop financiéle of andere belangenconflicten
worden geregeld, de wijze waarop informatie en communicatie worden beheerd, de wijze waarop de
bezoldiging wordt vastgesteld en de naleving van de beginselen van de Europese algemene
verordening inzake gegevensbescherming (EAVG) worden toegelicht.

Wijzigingen in dit reglement kunnen door de Algemene Vergadering worden aangebracht bij gewone
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

Hoofdstuk VII. - Financiering en boekhouding

Artikel 29

Het boekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december. Elk jaar wordt in januari de rekening van
het afgelopen boekjaar afgesloten en wordt de begroting voor het volgende boekjaar opgesteld.
Beide worden uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar ter goedkeuring voorgelegd aan de
gewone Algemene Vergadering.

Hoofdstuk VIII. - Ontbinding en liquidatie
Artikel 30

De ontbinding en liquidatie van de vereniging worden geregeld door het Wetboek van
vennootschappen en verenigingen.

Artikel 31

In geval van ontbinding van de vereniging zal de Algemene Vergadering die deze zal hebben
uitgesproken, indien nodig, liquidatoren aanstellen, hun bevoegdheden bepalen en de activa en
waarden van de ontbonden vereniging toewijzen aan lokale werkgelegenheidsinitiatieven.

Artikel 32

Elk ander punt dat niet voorzien is in deze statuten worden in overeenstemming met de wet
geregeld.




